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Noord Nederland

Acute Zorgnetwerk

Samenwerken in de keten
van acute zorg

Wat als elke seconde telt? Dan willen we dat de patiént zo snel mogelijk op de juiste plek terecht
komt. Ook als in de nabije toekomst de zorgvraag groeit en het aantal zorgmedewerkers
afneemt. Samen gaan we ervoor!

Dit is de gezamenlijke ambitie van organisaties die betrokken zijn bij de acute zorg in Noord-
Nederland. Hoe gaan we die realiseren? Je leest er meer over in deze editie van de AZNN update.

Deel deze update vooral met collega's voor wie de informatie relevant is.

Strategische agenda van het ROAZ en ROAZ-plan komen samen

Kleine verbouwing in het ROAZ-huis

Een feestje in het vooruitzicht

Nieuwe collega's bureau AZNN

Strategische agenda en ROAZ-plan komen samen

In 2023 hebben we met elkaar de strategische koers 2023-2026 uitgezet. Deze is visueel gemaakt
in het huis van het Acute Zorgnetwerk Noord Nederland, ook wel bekend als het ROAZ-huis. Vanuit
het Integraal Zorgakkoord (VWS) is ons gevraagd om op basis van landelijk aangeleverde cijfers
belangrijke opgaven voor de acute zorg in Noord-Nederland te benoemen. In het ROAZ-plan
gepubliceerd in december 2023, hebben we beschreven wat onze prioritaire opgaven zijn. In de
nieuwsbrief van afgelopen december heb je hier meer over kunnen lezen.

Samengevat gaat het om deze:
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Naast deze vier prioriteiten en de onderstaande twee randvoorwaarden is ook het gesprek met
inwoners van groot belang. Het gesprek gaat over de veranderingen in de acute keten, wat dit voor
hen betekent en hoe ze hierbij kunnen helpen.

De prioritaire opgaven die volgen uit het ROAZ-plan sluiten naadloos aan op onze strategische
agenda. Want deels zijn de prioritaire opgaven overlappend met de al in gezette strategische koers
2023-2026. We zien deze twee dan ook niet los van elkaar en nemen de aanvullende prioritaire
opgaven mee in onze weg naar een toekomstbestendig zorglandschap.
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De eerste prioritaire opgave uit het ROAZ-plan ‘Zorgcodrdinatie’ wordt logischerwijs ondergebracht
in de kamer ‘Zorgcodrdinatie'. Prioriteiten 2 en 3 zijn onderwerpen van gesprek in de ROAZ-en.
Vanuit de verschillende programma’s wordt input geleverd om met elkaar het gesprek te voeren
over wat passende en zinnige zorg is én hoe we met elkaar stappen blijven zetten richting een
acuut zorglandschap dat toegankelijk is en blijft. En voor de vierde prioritaire opgave is al
samenwerking gezocht met regionale partijen die zich richten op arbeidsmarktvraagstukken in de
zorg.

Kleine verbouwing in het huis

De oplettende lezer vraagt zich misschien af waar
het programma Van “Zorginnovatie & Data” is
i gebleven. Dat zit zo: we hebben met elkaar
e geconcludeerd dat data een belangrijk onderdeel
is in onze koers. Tegelijk zijn we ook zoekende
geweest op welke manier we hier invulling aan

moesten geven. Dit hebben we gedaan binnen het
/{;/‘/ . Programma Zorginnovatie & Data. Nu één jaar

verder zien we dat zicht op data vanuit de acute

keten steeds relevanter wordt in de meeste
vraagstukken waar we mee bezig zijn. We stellen vast dat we regionale acute zorgdata bij
elkaar moeten brengen om beter geinformeerd keuzes te maken. Dit doen we bijvoorbeeld met
het ROAZ-beeld Plus. Een andere term in de titel is Zorginnovatie. We hebben het afgelopen
jaar gezien dat zorginnovatie overal onder de aandacht is. In elke organisatie, maar ook in alle

kamers van het huis. Lang verhaal kort: we hebben een kleine verbouwing doorgevoerd in ons
huis. Vanaf nu heet het programma Data-geinformeerd werken.

Waar is dat feestje? Hier is dat feestje!

De transformatie naar een toekomstbestendige
acute zorg gebeurt niet zomaar. Met de
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F o

We doen het in onze ROAZ-regio écht samen. Een )

groot compliment aan iedereen die bijdraagt aan een fW\ 4/\4 6

sterke acute zorgketen! TR0 MAN W ATLID

Ook bureau AZNN speelt een belangrijke rol in de transitie. Het team is de spil in alle activiteiten
ten behoeve van de acute zorgketen in Noord-Nederland. Aan hen de schone taak om alles in
goede banen te leiden. Om het overzicht te bewaren werkt bureau AZNN met een jaarplan. Dit
plan staat vol met doelen en bijbehorende activiteiten. Natuurlijk gaan we ervan uit dat alle
ambities gerealiseerd worden. Per programma pikken we er in ieder geval twee doelen uit waar
we aan het einde van dit jaar een feestje op willen vieren. Een feestje omdat we het doel
behaald hebben! De codrdinatieteams van de programma's zijn op dit moment in conclaaf welke
twee doelen dit per programma zijn. We houden je natuurlijk op de hoogte van de uitslag!

Nieuwe collega's bureau AZNN

Bureau AZNN is ontzettend blij met de komst van nieuwe collega’s. Maar liefst vijf tegelijk, hoe
mooi is dat?

Sietske Nieuwkamp, Rolf Snijders, Naomi Kazemier, Jasmijn Stalknecht en Pam Gottschal komen
ons versterken. (op de foto van links naar rechts)

Ben je nieuwsgierig naar wie ze zijn? Lees dan gauw verder!
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Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.
Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt u zich hier afmelden.
U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen.
Voor een goede ontvangst voegt u aznn@acutezorgnetwerk.nl toe aan uw adresboek.
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